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Zarzadzenie Nr 13 /2017
Wajta Gminy Ksiazki
z dnia 06 marca 2017 r.

w sprawie wprowadzenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli w Gminie Ksigzki na 2017 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pdzn.zm.) oraz art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379 z poézn. zm.) § 2 ust. 1 i 2,
§ 6 ust. 21 § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r.
w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli
pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewodow, ministra wiasciwego do spraw os$wiaty i wychowania oraz
szczegblowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz. 430) po
zasiggnigciu opinii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez
szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli, w zaleznosci od formy ksztatcenia, na ktore
dofinansowanie jest przyznawane — w nastepujacych kwotach:

1) nie wigcej jak 80 % optaty za semestr — studia podyplomowe;
2) nie wiecej jak 60 % optaty za semestr — studia magisterskie uzupetniajace;
3) nie wigcej jak 40 % za semestr — studia licencjackie.

2. Ustala si¢ maksymalna kwote dofinansowania optat za kursy kwalifikacyjne
1 doskonalgce w wysokosci — do 60 % kosztu zt.

3. Ustala si¢ specjalnosci nauczycielskie i kwalifikacyjne objete dofinansowaniem,
o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 11 2:
1) oligofrenopedagogika;
2) socjoterapia;
3) doradztwo zawodowe.

4. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach, podyktowanych potrzebami szkoly lub
wynikajacych z przepiséw prawa, mozna zwigkszy¢ poziom dofinansowania, o ktérym mowa
w ust. 2 do wysokosci 80 %.

§ 2. Dyrektor szkoty przed wyrazeniem zgody na dofinansowanie optat za ksztalcenie jest
zobowigzany uwzgledni¢ zasoby kadrowe nauczycieli z terenu gminy oraz uwzglednic¢
uwarunkowania wynikajace z programu rozwoju szkoty i planow rozwoju zawodowego
poszczegdlnych nauczycieli.

§ 3.1. Srodki wydzielone w trybie art.70 a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r., poz. 1379 z p6zn. zm.) na doskonalenie zawodowe nauczycieli
w szkole podstawowej i przedszkolu oraz gimnazjum dzieli sic w sposdb nastepujacy:

1) 12 % srodkéw z przeznaczeniem na organizacj¢ doradztwa metodycznego zapewnianego
przez organ prowadzacy — CKU w Toruniu




2) 88% srodkéw z przeznaczeniem na inne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli

w tym:

a) 50% tych srodkow na dofinansowanie optat, o ktérych mowa w § 1 ust.11 2,

b) 22 % tych $rodkow na organizacje :
- szkolen Rady Pedagogiczne;j,
- warsztatéw dla nauczycieli,

¢) 28 % tych srodkéw na inne wydatki zwigzane z doskonaleniem zawodowym
nauczycieli w tym koszty przejazdow, dojazdow.

2. Niewykorzystane srodki, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 2 lit. a mozna wykorzysta¢ na
organizacj¢ doradztwa metodycznego, szkolen i warsztatow.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 01 stycznia 2017 r.
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