Zarzadzenie Nr 9 /2018
Wojta Gminy Ksiazki
z dnia 13 lutego 2018 .

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu rozpatrzenia ofert na realizacje
zadan publicznych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2017 r. poz. 1875z pdézn. zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn. zm.)
oraz Uchwaty Nr XXXV/233/2017 Rady Gminy w Ksigzkach z dnia 27 listopada 2017 r.
W sprawie rocznego programu wspotpracy Gminy Ksigzki z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami realizujacymi zadania publiczne w 2018 r. zarzadzam , co nastepuje :

§ 1. Powotuje¢ Komisje Konkursowa do dokonania oceny i wyboru najkorzystniejszych ofert
na realizacj¢ zadan publicznych w 2018 r. w nast¢pujacym skladzie:

1) Danuta Kosela — Przewodniczaca Komisji;
2) Elzbieta Kepinska — Cztonek Komisji;
3) Anna Badach — Cztonek Komisji;

4) Leszek Talarek — Cztonek Komisji;

§ 2. Komisja Konkursowa rozpatruje oferty zgodnie z zasadami zapisanymi w regulaminie
pracy tej Komisji stanowigcym zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Protokot z wynikami konkursu Komisja przedtozy Wojtowi Gminy Ksigzki po
zakonczeniu postepowania.

§ 4. Komisje Konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Wojta Gminy Ksiazki Nr 9/2018
zdnia 13 lutego 2018r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Niniejszy regulamin okre$la zasady i kryteria rozpatrywania ofert konkursowych na realizacje
zadan publicznych w 2018 r.

§1. Komisj¢ Konkursowg powotuje Wojt Gminy Ksigzki.

§2. Zadaniem Komisji jest ocena zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadan
publicznych oraz przedtozenie wynikéw konkursu Wéjtowi Gminy Ksigzki.

§3.1.Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, ktéry w sprawach nie uregulowanych
regulaminem ustala zasady postepowania.
2. Komisja rozpatruje oferty w ciggu 30 dni liczac od terminu okres$lonego na ich ztozenie.
3. Obecnos¢ cztonkow Komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
4. Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykta wigckszoscig gtosow.

§4.1. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoch etapach:
1) etap pierwszy — otwarcie ofert i ocena formalna;
2) etap drugi — ocena merytoryczna ofert.
2. Oferenci moga uczestniczy¢ w etapie pierwszym. Posiedzenie Komisji, na ktérym
dokonywana jest ocena merytoryczna odbywa si¢ bez udzialu oferentow.

§ 5. Komisja oceniajac oferty dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci :
1. W etapie pierwszym:
1) otwiera koperty z ofertami;
2) dokonuje oceny formalnej na karcie (wzor karty — zalacznik Nr 1 do regulaminu);
a) sprawdza czy oferty zostaly zlozone przez uprawnione podmioty, dla ktorych
ogloszony zostat otwarty konkurs ofert;
b) sprawdza czy oferty zostaty ztoZzone na formularzu zgodnym z zatacznikiem Nr
1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17
sierpnia 2016 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoré6w uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz.U.z 2016r. poz. 1300);
c¢) sprawdza czy oferta zawiera wszystkie zalgczniki :
— statut wnioskodawcy potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby
uprawnione;
— zatwierdzone sprawozdanie za rok ubiegly;
— w przypadku, gdy oferent nie jest zarejestrowany w KRS — potwierdzona za
zgodno$¢ z oryginalem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub
ewidenciji.



3) odrzuca oferty ztozone na innych drukach, niekompletne, niepodpisane lub ztozone
po terminie i niezwlocznie zawiadamia na pi§mie oferentdw o odrzuceniu ich ofert;

4) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wezwania oferenta w celu dokonania uzupetnienia
dokumentacji ofertowej wymagajacej aktualizacji.

2. W etapie drugim komisja:
1) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert wedlug nast¢pujacych kryteriow:

— ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez wiasciwg organizacje
pozarzadowa lub podmiot;

— sprawdza kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego;

— analizuje proponowang jako$§¢ wykonania zadania i sprawdza kwalifikacje osob
przy udziale ktorych organizacja pozarzadowa lub podmiot bedzie realizowaé zadanie;
— sprawdza czy zachowany zostat procentowy udziat srodkéw wiasnych 1 dotacyjnych
planowanych przez organizacj¢ pozarzadowa lub organizacj¢ na realizacj¢ zadania
publicznego ;

— dokonuje analizy planowanego przez organizacj¢ lub podmiot, wktadu rzeczowego,
osobowego, w tym pracy spotecznej cztonkdéw i1 Swiadczen wolontariuszy;

— analizuje 1 ocenia realizacj¢ zadan publicznych zleconych organizacji pozarzadowe;j
lub podmiotowi  w latach poprzednich , ze zwrdceniem  uwagi  na
rzetelno§¢  iterminowos$¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych na ten cel §rodkows;

2) bada zawarto$¢ oferty pod wzgledem merytorycznym wg kart ocen ( wzor karty —
zalacznik nr 2 do  regulaminu);
3) przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej oferty;
4) za korzystng oferte bedzie uznana oferta, ktora uzyska wigcej niz 12 punktéw z 30
mozliwych do uzyskania.

3. Komisja dokonuje czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 takze w przypadku, gdy do
postepowania konkursowego zostata zgtoszona tylko jedna oferta.

4. Oferty nie obejmujace zadan z zakresu danego konkursu ofert oraz o ocenie tacznej
mniejszej niz 12 punktéw zostang odrzucone.

§ 6.1. Komisja sporzadza protokdt z przeprowadzonych etapdw postepowania konkursowego
1 przedktada wraz z wynikami konkursu Wojtowi Gminy Ksigzki.

2. Komisja moze zaproponowaé przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej
w ofercie.

§ 7. Ostateczng decyzje o wyborze oferty 1 udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Ksigzki.

§ 8. Od rozstrzygniecia w zakresie wyboru oferty nie przystuguje odwotlanie.



§ 9. Komisja Konkursowa zostaje rozwigzana z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert

Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

L. () ) 1
/T )1
Nroferty .cccooovvviiniiiiinniiiiinnnennns
I. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ Ilos¢ Ilos¢
punktow punktow
do przyznanych
przyznania
1. | Merytoryczna warto$¢ oferty i jej zgodnos$¢ z zakresem rzeczowym 3
(0-3 pkt)
2. | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot przy uwzglednieniu 12
podanych w ofercie informacji:
- fachowa i odpowiednio wyszkolona kadra zapewniajaca prawidtowa
realizacje zadania ( 0-2 pkt);
- posiadane doswiadczenie niezbg¢dne do realizacji zadania (0-2 pkt);
- zaplecze lokalowe ( 0-2 pkt);
- osiggniecia oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze (0-2 pkt);
- ocena wykonania zadan zleconych podmiotowi w poprzednim okresie w
tym prawidtowos¢ i terminowo$¢ rozliczenia zadan w latach ubiegtych (0-4
pkt).
3. | Ocena kalkulacji kosztow w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania pod 4
katem :
- ich rodzaju, rzetelnosci, celowosci i oszczednos$ci ( 0-2 pkt);
-udziatu §rodkow wihasnych i z innych Zrodet finansowania (0-2 pkt).
4. | Zasieg i miejsce wykonywania zadania: 5
- zapotrzebowanie spoteczne na ustugi §wiadczone w ramach projektu (0-3
pkt);
- korzysci ptynace dla mieszkancoéw gminy z realizacji zadania (0-2 pkt);
5. | Ocena dotychczasowej wspotpracy z samorzadem (0-3 pkt). 3
6. | Ocena planowanych efektow realizacji zadania (0-3 pkt): 3
- promocja gminy;
- liczba 0s6b objetych zadaniem
II. SUMA PUNKTOW - maksymalnie : 30

Podpisy czlonkow komisji :
Przewodniczaca ...l
Czionek ...

Czionek ..oooveee




Czionek ...ooovere

Zakacznik Nr 1
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ
() (< (51 1 L AU
ZAAANIE ..o,

Nroferty ....oooovviiiiii

I. KRYTERIA OCENY FORMALNEJ TAK | NIE

1. | Oferta jest ztozona przez uprawnionego oferenta

2. | Oferta zostata ztozona terminowo i w odpowiednim miejscu

3. | Oferta jest ztozona na wlasciwym druku

4. | Oferta jest kompletna i posiada wszystkie wymagane zataczniki

5. | Oferta jest podpisana przez osoby umocowane prawnie

I1. PODSUMOWANIE - oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej

Podpisy cztonkow komisji:
Przewodniczaca ......................l.
Czionek ...
Czionek ...

Czlonek ...oovveve




